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                                                       П Р И К А З

М а х а ч к а л а

____________________                                                                        № ___________
 
О внесении изменений в приказ Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района и восстановления Ауховского района от 14 апреля 2017 г. № 10-ОД

В целях актуализации работы конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантной должности руководителя государственного учреждения Республики Дагестан, находящегося в ведении Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района и восстановления Ауховского района, 
приказываю:

1. Внести в приказ Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района и восстановления Ауховского района от 14 апреля 2017 г. № 10-ОД «О конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантной должности руководителя государственного учреждения Республики Дагестан, находящегося в ведении Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района и восстановления Ауховского района» (интернет-портал правовой информации Республики Дагестан (http://pravo.e-dag.ru/), 2017, 26 апреля, № 05041002361) (далее – Приказ) следующие изменения:
а) Приложение № 1 к приказу Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района и восстановления Ауховского района от 14 апреля 2017 г. № 10-ОД «О конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантной должности руководителя государственного учреждения Республики Дагестан, находящегося в ведении Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района и восстановления Ауховского района» исключить;
б) абзац второй пункта 8 Порядка работы конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение вакантной должности руководителя государственного учреждения Республики Дагестан, находящегося в ведении Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района на новое место жительства и восстановления Ауховского района (далее - Управление), утвержденный Приказом изложить в следующей редакции:
«Секретарь Конкурсной комиссии осуществляет подготовку заседаний Конкурсной комиссии, включая информирование членов Конкурсной комиссии по всем вопросам, относящимся к их функциям, в том числе извещает лиц, принимающих участие в работе Конкурсной комиссии, о времени и месте проведения заседаний не менее чем за три рабочих дня до их начала, ведет и оформляет протокол заседания Конкурсной комиссии, организует размещение информации о проведении конкурса и о его результатах на официальном сайте Управления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в республиканской общественно-политической газете «Дагестанская правда», принимает заявления от кандидатов и ведет их учет, проверяет правильность оформления заявлений и прилагаемых к ним документов, передает в Конкурсную комиссию по окончании срока приема поступившие заявления с прилагаемыми к ним документами»;
б) в Методике проведения конкурса на замещение вакантной должности руководителя государственного учреждения Республики Дагестан, находящегося в ведении Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района на новое место жительства и восстановления Ауховского района (далее - Управление), утвержденной Приказом:
пункт 3 абзац первый изложить в следующей редакции: 
«Конкурс проводится в два этапа. На первом этапе не менее чем за 30 дней до проведения конкурса на официальном сайте Управления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в республиканской общественно-политической газете «Дагестанская правда» размещается информационное сообщение о проведении конкурса.»;
пункт 5 изложить в следующей редакции:
«Документы, указанные в пункте 4 настоящей Методики, представляются в Управление в течение 21 дня со дня объявления об их приеме»;
пункт 10 дополнить абзацами следующего содержания:
«Работа единого программного комплекса предполагает комбинирование тестовых заданий, в связи с чем рекомендуется направление не менее 100 вопросов в ГБУ ДПО РД «Дагестанский кадровый центр»,
«По решению председателя конкурсной комиссии тестовое задание может быть доработано с учетом предложений ГБУ ДПО РД «Дагестанский кадровый центр»,
«Итоговое тестовое задание утверждается на заседании конкурсной комиссии в день проведения компьютерного тестирования и размещается ГБУ ДПО РД «Дагестанский кадровый центр» в едином программном комплексе оценки профессионального уровня кандидатов на должность руководителя государственного учреждения»;
в) дополнить Приложением № 1 Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности руководителя государственного учреждения Республики Дагестан, находящегося в ведении Управления, утвержденной Приказом.
2. Отделу организационно-правового обеспечения направить настоящий приказ на государственную регистрацию в Министерство юстиции Республики Дагестан, официальную копию приказа в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Дагестан для включения в федеральный регистр Российской Федерации, официальную копию приказа в Прокуратуру Республики Дагестан в установленном законодательством порядке.
3. Разместить настоящий приказ на официальном сайте Управления Правительства Республики Дагестан по вопросам переселения лакского населения Новолакского района на новое место жительства и восстановления Ауховского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://pereselenie.e-dag.ru). 
4. Настоящий приказ вступает в силу в установленном законодательством порядке.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.


Начальник Управления                                                                М. Айдиев

